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Omega Digital Academy aiuta la tua azienda a sviluppare 
competenze e innovazione, con progetti formativi per tutte le 
funzioni aziendali coinvolte in una evoluzione 4.0: dal management, 
alla protezione dei dati, alle risorse umane, alla sicurezza sul lavoro.  

La nostra piattaforma E-learning non è solo un contenitore di corsi 
di formazione e strumenti di tracciamento, è anche l’ambiente che 
può rendere l’esperienza di apprendimento facile e piacevole.  

Omega Digital Academy è un luogo aperto all’innovazione e 
all’apprendimento. È concepita per far evolvere figure e funzioni 
aziendali, attraverso la creazione e la condivisione delle 
competenze del futuro. Siamo convinti che la trasformazione 
digitale riguardi tanto la tecnologia, quanto le persone.  

Sviluppare le competenze è la chiave per entrare agevolmente in 
un futuro sempre più digitale, in cui le persone e, quindi, le aziende 
possano far emergere pienamente il proprio potenziale.  

Omega Digital Academy è nata per sviluppare il growth mindset 
che guiderà il vostro business; abbiamo quindi messo al centro le 
persone, lo sviluppo delle competenze e delle soft skills. 
 
I corsi di formazione sono sviluppati con approccio sartoriale e 
progettati coerentemente con gli obiettivi di sviluppo di tutte le 
funzioni e di tutti i ruoli dell’organizzazione aziendale. L’offerta 
formativa è organizzata in modo da delineare un’esperienza di 
apprendimento innovativa, coinvolgente e mirata. 



THE WAY WE DO IT 

Ispirando la crescita delle persone, allenando 

curiosità e spirito di innovazione, creando le 

competenze del futuro per aiutare le persone a 

sviluppare il proprio potenziale e favorire 

l’evoluzione del mondo che interagisce con le 

aziende. 

 

FORMAZIONE ACCREDITATA 

Tutti i progetti formativi erogati dalla nostra 

Academy, sono riconosciuti in tutto il Territorio 

Nazionale da Ebafos – Ente Bilaterale 

Nazionale. 

 

VIRTUAL ROOM 

Virtual Room per sessioni sincrone di 

formazione, workshop, webinar, meetings, con 

possibilità di tracciamento della formazione 

erogata e di registrazione dell’evento. 



LE AREE DELL’ ACADEMY 

 

CONTENUTI CUSTOM: progetti formativi sviluppati con approccio 

sartoriale, su misura per la tua Azienda. Progetti formativi costruiti 

su misura, per migliorare e accrescere competenze e Hard skills 

funzionali al processo produttivo dell’azienda. 

MANAGEMENT: formazione manageriale dedicata a professionalità 

che occupano incarichi con funzioni gestionali. 

COMPLIANCE E NORMATIVE: percorsi formativi rivolti alla 

compliance aziendale, orientati alle principali Normative di 

riferimento. 

HSE: corsi di formazione specifica in materia di salute, sicurezza e 

ambiente. 

SICUREZZA SUL LAVORO: corsi di formazione abilitanti in materia 

di sicurezza sul lavoro. 

SICUREZZA ALIMENTARE: corsi di formazione abilitanti in materia 

di igiene e sicurezza deli alimenti. 

SECURITY MANAGEMENT: corsi di formazione altamente 

qualificanti in materia di security, travel security, travel 

management, security management e counter terrorism. 

GDPR - DATA PROTECTION: corsi di formazione in materia di 

Privacy e Reg. UE 2016/679. 

FUNCTIONAL – BASIC DIGITAL SKILLS: i corsi e i contenuti sono 

progettati per fornire le competenze basilari del mondo digitale. 

DIGITAL TRANSFORMATION: formazione 4.0 

MARKETING: marketing strategico e comunicazione per agire 

nell’economia digitale, percorsi di formazione su tutti i temi del 

digitale: dal digital advertising al teleselling, ai social media, al 

mobile marketing, alla produzione di contenuti digitali. 

LINGUE: i corsi hanno lo scopo di fornire le competenze linguistiche 

idonee a sviluppare un approccio commerciale internazionale, con 

un mindset multiculturale. 

VENDITA E RELAZIONE: Soft skills, vendita, relazione con i clienti, 

lavoro in team. 



SICUREZZZA SUL LAVORO 

CORSI PER LAVORATORI 

FORMAZIONE GENERALE DURATA 

Sicurezza sul lavoro: Formazione sul rischio COVID-19 in azienda 1,5 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore (Formazione Generale) - Lingua Inglese 4 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore (Formazione Generale) 4 

FORMAZIONE SPECIFICA   

Sicurezza sul lavoro: formazione specifica del lavoratore in ambito sanitario (concetti ge-
nerali) 

8 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore in Smart Working (Formazione Specifica) 4 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore in Ufficio (Formazione Specifica) - Lingua Inglese 4 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore in Ufficio (Formazione Specifica) 4 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore nelle attività commerciali (Form. Specifica) 4 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore nelle attività di servizi (Form. Specifica) 4 

FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA   

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore in Smart Working (Generale e Specifica) 8 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore in Ufficio (Generale e Specifica) 8 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore nelle attività commerciali (Generale e Specifica) 8 

Sicurezza sul Lavoro: il Lavoratore nelle attività di servizi (Generale e Specifica) con appro-
fondimenti 

8 

AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI   

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento 6 

PREPOSTO 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento Preposto 6 

Sicurezza sul Lavoro: il Preposto 4 

DIRIGENTE 

Sicurezza sul Lavoro: il Dirigente 16 

Sicurezza sul Lavoro: AGGIORNAMENTO DIRIGENTI 6 

RLS 

Sicurezza sul Lavoro: RLS 32 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RLS - 4 ore 4 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RLS - 8 ore 8 

RSPP/ASPP 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento ASPP 20 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RSPP 40 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RSPP - Datore di Lavoro (rischio Alto) 14 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RSPP - Datore di Lavoro (rischio Medio) 10 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RSPP - Datore di Lavoro (rischio Basso) 6 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RSPP-ASPP - Modulo 1. Quadro normativo italiano 8 

Sicurezza sul Lavoro: Aggiornamento RSPP-ASPP. Modulo 2 - La valutazione del rischio: 
rischi fisici 

8 

Sicurezza sul lavoro: Formazione per Rspp/Aspp - Modulo A 28 

Sicurezza sul Lavoro: il Datore di Lavoro – RSPP 8 

CSE/CSP 

Sicurezza sul Lavoro: AGGIORNAMENTO CSE/CSP 40 
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CORSI DI APPROFONDIMENTO 

Sicurezza sul lavoro: approfondimento preliminare per l’Addetto Antincendio (RISCHIO BASSO) 4 

Sicurezza sul Lavoro: Corso di formazione sui rischi da lavoro a turni 1,5 

Sicurezza sul Lavoro: Corso informativo Addetto ai ponteggi 4 

ATTREZZATURE 

Sicurezza sul Lavoro: Formazione per Carrelli Sollevatori/Elevatori Semoventi con conducente 
a bordo (Mod. Giuridico NormativoTecnico) 

8 

Sicurezza sul Lavoro: Formazione per Operatori Addetti alla Conduzione di Piattaforme di la-
voro mobili elevabili (PLE) 

4 

NORMATIVA 

SAPERE È SALUTE 

Covid-19: contrasto e contenimento negli ambienti di lavoro 0,5 

GENERALE 

La responsabilità amministrativa degli enti (D. Lgs. 231/01) - Aggiornamento 2021 2 

La fattura elettronica 1 

APPRENDISTATO 

Il Tutor per l'Apprendistato (valido per la formazione di 12 e 16 ore) 16 

SISTEMA HACCP 

CORSI PER OPERATORI 

Corsi di formazione per operatori del settore alimentare suddivisi per normativa regionale e 
relativi aggiornamenti 

Varie 

CORSI PER RESPONSABILI/TITOLARI 

Corsi di formazione per responsabili dei piani di autocontrollo suddivisi per normativa regio-
nale e relativi aggiornamenti 

Varie 

GDPR 

REGOLAMENTO E CORSO BASE 

GDPR - Persona autorizzata al trattamento dei dati personali - Mod. 1 - 2 5 

GDPR - Il regolamento europeo per la protezione dei dati personali 2016/679 3 

RESPONSABILE E TITOLARE 

GDPR: Responsabile e Titolare del trattamento dei dati personali 18 

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE 

GDPR: Responsabile della protezione dei dati - Mod. 1 – 8 28 

MARKETING 

MARKETING E COMUNICAZIONE 2,5 

Telemarketing e teleselling: istruzioni per l'uso 4 

APPROCCI DI MARKETING ALL'INGAGGIO DEL CLIENTE 1 

TATTICHE DI MARKETING PER AGIRE NELL'ECONOMIA DIGITALE 2 

VIRAL - POST EFFICACI E CONDIVISIBILI 1,5 

INFORMATICA 

Microsoft Excel Base 2013 1 

Microsoft Excel Avanzato 2013 1 

Microsoft PowerPoint 2013 1 

Microsoft Outlook 2013 0,5 

Microsoft Word 2013 1,5 



MANAGERIALE 

Formazione formatori 2 

Business writing 1 

Il valore del debriefing 1 

Comunicazione Efficacie 1 

La gestione del tempo 1 

La leadership 1 

Pianificazione e controllo gestione 1 

Comunicazione aziendale e organizzazione di eventi 1 

PUBLIC SPEAKING - COME SUPERARE L'ANSIA CON LA TECNICA 3 

STRATEGIE DI COMUNICAZIONE - COME DARE VALORE AL TUO LAVORO 2,5 

Il lavoro e la vita privata 1 

Influenzare e convincere creando successo 1 

L’autostima 1 

La capacità di scegliere 1 

La mente creativa 1 

La relazione tra colleghi 1 

Le emozioni e la competenza emotiva 1 

Pillole formative per il personale di vendita (8 video) 1 

LINGUE 

¡Habla español! - Nivel avanzado 30 

¡Habla español! - Nivel inicial 30 

¡Habla español! - Nivel intermedio 30 

English for Business 20 

English for Health & body care 20 

English for Travel & entertainment 20 

English No Problem 20 

English2day - Advanced 20 

English2day - Beginner 20 

English2day - Elementary 20 

English2day - Lower intermediate 20 

English2day - Upper intermediate 20 

English2day - Business 20 

Everyday Life 20 

SANITÀ 

SANITÀ 1 

BLSD - Basic Life Support Defibrillation 1 

Buona Pratica clinica e Responsabilità: gli aggiornamenti dell'Addendum 6 1 

LA RADIOPROTEZIONE DEI LAVORATORI NEL D.LGS. 101/2020 - PARTE GENERALE 0,5 

LA RADIOPROTEZIONE IN ODONTOIATRIA 0,25 

LA RADIOPROTEZIONE IN RADIODIAGNOSTICA 0,5 



PERCORSI IVASS/CONSOB 

Percorso Aggiornamento Ivass 7.5 ore 7,5 
Percorso Aggiornamento Ivass 15 ore 15 
Percorso Aggiornamento Consob 30 ore 30 
Percorso Aggiornamento Ivass 30 ore 30 
Formazione Ivass 60 ore 60 

FORMAZIONE 4.0 
PERCORSI DI 10-15 ORE (comprendono i corsi singoli indicati) 

La Cyber Security nell'Industria 4.0 
GDPR. Il Regolamento Europeo per la Protezione dei Dati Personali + Focus 
I fondamenti della cyber security 
La mitigazione del rischio cyber, un'analisi tecnica 

10,5 

Le Tecnologie Abilitanti 
Architetture informatiche 
Data center 
Introduzione al cloud computing 
Il 5G 
L'ergonomia dalla fabbrica al robot 
L'ergonomia e la nuova rivoluzione industriale (1 – 2) 
L'ergonomia nella fabbrica intelligente 
Ergonomia 4.0 - L'ergonomia della manutenzione 
Servizi e distribuzione 

13,5 

CORSI SINGOLI 
Introduzione al Cloud Computing 3,5 
I FONDAMENTI DELLA CYBER SECURITY 0,5 

Industria 4.0: La Digital Transformation 1 

La mitigazione del rischio cyber, un'analisi tecnica 5 

LA RIVOLUZIONE DEL 5G 1 

L'ergonomia dalla fabbrica al robot 1 

L'ergonomia nella fabbrica intelligente 1 

L'ergonomia e la nuova rivoluzione industriale 1 

Servizi e distribuzione 1 

Architetture Informatiche 2 

Data Center 2 

Logistica 4.0: Introduzione alla digital transformation 2,5 

Blockchain: una tecnologia innovativa e rivoluzionaria al servizio dei comportamenti etici, 
trasparenti e responsabili 

1,5 

Ergonomia 4.0 - L'ergonomia della manutenzione 1 

Per info: formazione@omegaconsultingroup.com 



Azienda insediata presso il “Polo Tecnologico di Pordenone Andrea Galvani” 

NATO Commercial and Governmental Entity  

NCAGE AN369 

Formazione certificata Federsicurezza Italia 

Certificazione ISO 9001:2015 

Aderente a Unindustria 

Istruttori Certificati ICSI –  

Counter Terrorism  

Accreditamento Ebafos -  

Licence n° 043AD2012 

United Nations Global Marketplace Code UNGM498017 
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Headquarter 

Piazza della Vittoria, 21 

33084 Cordenons (PN) Italy  

info@omegaconsultingroup.com 

tel. +39 0434 931448 

 

Rappresentative office 

Via Roveredo, 20 B 

33170 Pordenone (PN) Italy 

info@omegaconsultingroup.com 

tel. +39 0434 931448 

Contatti 


